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POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Stowarzyszenie kulturalno - rekreacyjno — sportowe ,KRS Formoza” im. kmdra
Jozefa Rembisza, zwane dalej w Statucie ,Stowarzyszeniem”, dziata na
podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o0 stowarzyszeniach (t. jedn. Dz.
U. z 2017 r. poz. 210), ustawy z dnia 24 kwietna 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817), ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie (t. jedn. Dz. U. z 2016 r.176) oraz na podstawie
niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie moze posiadac logo, barwy i godto.

§2

Stowarzyszenie jest dobrowolng, demokratyczng i samorzgdng organizacja,
skupiajgcg w swych szeregach obywateli polskich majgcych petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawionych praw publicznych, ktérzy akceptujg cele
statutowe Stowarzyszenia i spetniajg statutowe wymogi cztonkostwa.

Do Stowarzyszenia mogg réwniez naleze¢ cudzoziemcy spetniajgcy statutowe
wymogi cztonkostwa.



§3

Czionkowie Stowarzyszenia majg réwne prawa i obowigzki, a ich wzajemne stosunki
sg oparte na zasadach zyczliwosci, szacunku i pomocy.

§4

Stowarzyszenie zachowuje w swej dziatalnosci neutralnosc¢ polityczng i tolerancje
Swiatopoglgdowa, religijng.

§5

1. Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest m. Gdynia.

§6
1. Wiadze Stowarzyszenia postuguja sie wlasnymi pieczeciami, zgodnie

Z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ i nadawac wtasne odznaki honorowe.

§7

Stowarzyszenie moze posiadac sztandar, ktory jest symbolem tradycji oraz wiernosci
i honoru, ktorych Stowarzyszenie wymaga od swoich cztonkdéw.

§8

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej i sSwiadczeniach
cztonkow, a ponadto moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§9

Stowarzyszenie moze uczestniczy¢é w zwigzkach innych stowarzyszen, ktérych
dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Stowarzyszenia. Moze ono wspétpracowacé oraz
przystepowac do organizacji krajowych, polonijnych i zagranicznych, ktorych cele sg
zbiezne z celami i programem dziatania Stowarzyszenia.

§10

Stowarzyszenie moze posiadac wiasny organ prasowy.



ROZDZIAL 1I

CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§ 11

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)
19)

20)
21)

popularyzowanie dziatalnosci JW. Formoza, umacnianie jej autorytetu, rozwijanie
I popularyzowanie wiedzy o JW. Formoza,

dziatanie na rzecz integracji srodowisk zotnierzy oraz sympatykéw i mitosnikow
JW. Formoza,;

podtrzymywanie tradycji narodowych, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

prowadzenie badan nad historig rozwoju polskich oraz europejskich jednostek
specjalnych;

ochrona pamigtek zwigzanych z historig JW. Formoza;

ochrona i promocja zdrowia;

dziatalnos¢ charytatywna;

upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki;

reprezentowanie i ochrona interesow czionkéw Stowarzyszenia wobec wiadz
panstwowych, rzgdowych i samorzgdowych;

dziatanie na rzecz poprawy warunkow socjalno-bytowych cztonkow
Stowarzyszenia i ich rodzin;

wspotpraca z miedzynarodowymi organizacjami majgcymi podobny charakter
i cele;

umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku wsréd czionkow
stowarzyszenia;

popularyzowanie strzelectwa sportowego, mysliwskiego oraz praktycznego;

udziat w lokalnym i ogdlnopolskim Zzyciu sportowym i dziataniach
popularyzujgcych strzelectwo;

state podnoszenie poziomu wyszkolenia strzeleckiego Cztonkéw Stowarzyszenia;
organizowanie i udziat w zawodach krajowych i zagranicznych w strzelectwie
sportowym, mysliwskim i praktycznym,;

popularyzacja strzelectwa praktycznego, sportowego i rekreacyjnego z broni
sportowej, kolekcjonerskiej i historycznej;

pomoc kolekcjonerom broni i militariow w pozyskiwaniu nowych eksponatéw oraz
ich opracowywaniu, przechowywaniu i konserwowaniu;

wspieranie czitonkow Stowarzyszenia w zakresie kolekcjonowania broni, pamiagtek
militarnych i historycznych;

popularyzacja wiedzy na temat broni, militariéw, dziatalno$ci kolekcjonerskiej;
wspieranie czionkéw Stowarzyszenia w zakresie kolekcjonowania broni dawnej i
nowej i pogtebiania wiedzy.

§ 12

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

uczestnictwo cztonkéw w dziatalnosci Stowarzyszenia;



2) przedstawianie wtasciwym wiladzom i organom administracji publicznej postulatow
oraz opinii w sprawach Stowarzyszenia;

3) wspotdziatanie z witadzami panstwowymi, rzgdowymi i samorzgdowymi
w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia;

4) rozpoznawanie warunkéw socjalno-bytowych cztonkéw Stowarzyszenia i ich
rodzin, ze szczegbdlnym uwzglednieniem osob poszkodowanych;

5) inspirowanie i organizowanie, w razie potrzeby, pomocy dla oséb okreslonych
w pkt. 4;

6) organizowanie spotkan, prelekcji, odczytow, wystaw upowszechniajgcych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia;

7) organizowanie imprez  sportowo-rekreacyjnych, szkoleniowo-poznawczych
i wypoczynkowych;

8) promowanie  JW. Formoza  poprzez  uczestnictwo w  imprezach
o charakterze proobronnym, patriotycznym i patriotyczno-religijnym;

9) upowszechnianie wiedzy na temat tradycji JW. Formoza;

10) umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku w $rodowisku
cztonkow Stowarzyszenia, mitosnikow i sympatykow JW. Formoza;

11) organizowanie pomocy kolezenskiej wsrod czionkéw, mitosnikéw i sympatykow
Stowarzyszenia;

12) nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw z innymi stowarzyszeniami i organizacjami
pozarzgdowymi w kraju i za granicg;

13) organizowanie zawoddéw oraz imprez strzeleckich i rekreacyjnych jak réwniez
udziat w zawodach i imprezach organizowanych przez inne organizacje, zaréwno
w Kkraju jak i za granica;

14) uprawianie strzelectwa sportowego, mysliwskiego i praktycznego oraz innych
sportow obronnych;

15) wymiane doswiadczen pomiedzy osobami i stowarzyszeniami zajmujgcymi sie
strzelectwem i kolekcjonerstwem broni;

16) nauke i propagowanie strzelectwa precyzyjnego poprzez organizowanie spotkan
i warsztatow;

17) krzewienie zasad bezpiecznego i sprawnego postugiwania sie bronig palng w
szczegolnosci przez osoby rozpoczynajgce korzystanie z broni palnej;

18) kolekcjonerstwo, rekonstrukcje, odtwarzanie, odbudowe i renowacje
wyposazenia historycznego i uzbrojenia, umundurowania zgodnie z
obowigzujgcym prawem;

19) udzielanie porad i pomocy w kolekcjonerstwie.

20) organizacje spotkan, konferencji, prelekcji, szkoleh i imprez sportowych o
charakterze strzeleckim i kolekcjonerskim;

21) wspétprace i wzajemng pomoc czionkéw Stowarzyszenia w uprawianiu
strzelectwa historycznego, kolekcjonowaniu broni i amunicji, przechowywaniu i
konserwacji broni i amunicji oraz militariow;

22) propagowanie i pielegnacja idei patriotycznych, wyszkolenia strzeleckiego;

23) dziatania zapewniajgce wyzszg swiadomos$¢ spoteczng oraz bezpieczne warunki
uprawienia strzelectwa i kolekcjonerstwa.



ROZDZIAL 1l

CZLONKOWIE STOWARZYSZNIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§13

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkdw zwyczajnych, honorowych
i wspierajgcych.
Dowodem przynaleznosci do Stowarzyszenia jest legitymacja cztonkowska.

§ 14

Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaC zotnierz rezerwy JW.
Formoza, zotnierz w czynnej stuzbie wojskowej JW. Formoza, pracownik wojska
JW. Formoza, a takze byty pracownik JW. Formoza posiadajgcy petng zdolnosc¢
do czynnosci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, ktory zaakceptuje
statutowe cele Stowarzyszenia i ztozy stosowne pisemne o$wiadczenie woli.

Do Stowarzyszenia nie mogg nalezeC osoby, ktore z przyczyn dyscyplinarnych
zostaty wydalone z JW. Formoza lub pozbawiona praw publicznych.

Przez JW. Formoza nalezy rozumie¢ wszystkie jednostki wojskowe, ktorej
strukture organizacyjng oraz tradycje kontynuuje JW. Formoza.

§ 15

Decyzje o przyjeciu cztonka zwyczajnego do Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w drodze uchwaty, zwyklg wiekszoscig gtosow.

Od uchwaty o odmowie przyjecia czionka zwyczajnego przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zgromadzenia, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o0 odmowie przyjecia.

§ 16

Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

wybierac i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia;

uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia;

uzyskiwac informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia;

bra¢ udziat w zebraniach, na ktérych wtadze Stowarzyszenia podejmujg uchwaty;
korzysta¢ z pomocy prawnej i socjalno-bytowej Stowarzyszenia;

odwotywac sie w sprawach osobistych do wtadz Stowarzyszenia;

nosi¢ odznake organizacyjng Stowarzyszenia;

reprezentowa¢  Stowarzyszenie, z  upowaznienia  wiasciwych  witadz
Stowarzyszenia, na imprezach organizowanych przez wiladze panstwowe,
rzgdowe lub samorzgdowe albo przez organizacje pozarzadowe;

uczestniczy¢ w kontaktach z zagranicznymi stowarzyszeniami wspotpracujgcymi
ze Stowarzyszeniem.



§17

Cztonkowie Stowarzyszenia sg obowigzani:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

realizowac i propagowac cele Stowarzyszenia oraz stosowac sie do postanowien
Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia, a takze wypetniaé powierzone i przyjete
na siebie obowigzki;

dbac o dobre imie Stowarzyszenia;

uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia;

swojg postawg i dziataniem przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia;

przestrzega¢ zasad honoru i godnosci czionka Stowarzyszenia;

przestrzega¢ powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien
Statutu;

pozyskiwac mitosnikow i sympatykow Stowarzyszenia;

regularnie opfacac skfadki cztonkowskie;

w miare swoich mozliwosci wspomagaé materialnie Stowarzyszenie.

§ 18

Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia nie ogranicza praw jego cztonkoéw do dziatalnosci
w legalnie istniejgcych partiach politycznych, zwigzkach zawodowych i organizacjach
pozarzgdowych oraz przynaleznosci do kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych.

§ 19

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie
zastuzona dla Stowarzyszenia lub JW. Formoza.

Tytut czlonka honorowego Stowarzyszenia przyznaje Zarzad Stowarzyszenia
w drodze uchwatly, zwyklg wiekszoscig gtoséw, na wniosek 1/3 Walnego
Zgromadzenia.

Cztonkowie honorowi sg zapraszani do udziatu w uroczystosciach lub imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, jak réwniez majg prawo uczestniczyC
w zebraniach Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 20

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna,
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, udzielajgca Stowarzyszeniu lub
jego cztonkom pomocy w réznych formach.

Decyzje o przyjecie w poczet cztonkdw wspierajgcych Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty, zwyktg wiekszoscig gtoséw, za zgodag
zainteresowanej osoby fizycznej lub prawnej, wyrazong w formie oswiadczenia
woli ztozonego Zarzadowi Stowarzyszenia.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia Ilub jego czionkdéw, czionek
wspierajgcy ustala z Zarzgdem Stowarzyszenia.



4.

1.

2.

Do czionkow wspierajgcych stosuje sie postanowienia § 19 ust. 3 niniejszego
Statutu.

§ 21

Za zastugi w realizacji celéw Stowarzyszenia, mogg byC¢ przyznawane
nastepujgce wyroznienia:

1) dyplom uznania lub list gratulacyjny;

2) nadanie tytutu Cztonka Honorowego Stowarzyszenia;

3) brazowa, srebrna Ilub ziota odznaka honorowa Stowarzyszenia ,KRS
FORMOZA”.

Wyrdznienia wymienione w ust. 1 przyznaje Zarzgd Stowarzyszenia w drodze
uchwaty, zwyktg wiekszoscig gtoséw. Z wnioskiem o przyznanie wyrdznienia moze
wystgpi¢ 1/3 cztonkdéw Walnego Zgromadzenia.

§ 22

Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje w razie:

1)

2)
3)

dobrowolnego wystgpienia cztonka Stowarzyszenia, zgtoszonego w formie
pisemnej;

skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia;

Smierci cztonka Stowarzyszenia.

§ 23

Skreslenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w drodze uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia, zwyklg wiekszoscig gtoséw, w przypadku:

1) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine;

2) nieusprawiedliwionego zalegania w optacaniu sktadek czionkowskich przez
okres ponad roku;

3) naruszenia postanowien Statutu lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

Od uchwaty o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia osobie zainteresowanej

przystuguje odwotanie do Zebrania Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o skresleniu.

§ 24

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia powoduje utrate mozliwosci sprawowania
funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

§ 25



1. Czionkostwo honorowe ustaje na skutek:

1) Smierci cztonka honorowego;

2) dobrowolnego zrzeczenia sie cztonkostwa honorowego, zgtoszonego w formie
pisemnej;

3) pozbawienia cztonkostwa honorowego uchwatg Walnego Zgromadzenia,
podjetg na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Czlonkostwo wspierajgce ustaje wskutek trwatego =zaprzestania udzielania
pomocy Stowarzyszeniu lub jego czionkom, uchwatg Walnego Zgromadzenia,
podjetg na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV

ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§ 26
Strukture organizacyjng Stowarzyszenia tworza:

1) Zarzad Stowarzyszenia;
2) Komisja Rewizyjna;

§ 27

1. Zarzad Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna sg wybierane w gtosowaniu tajnym,
z nieograniczonej liczby kandydatéw, przy obecnosci co najmniej 1/2
uprawnionych do gtosowania.

2. W przypadku, gdy w pierwszym terminie o ktbrym mowa w ust. 1 nie uczestniczy
wymagana liczba uprawnionych do gtosowania, wéwczas wyznacza sie drugi
termin posiedzenia. Termin drugiego zebrania nie moze by¢é wyznaczony
wczedniej niz po uptywie trzech dni od pierwszego. Uchwaty zapadajg
w gtosowaniu tajnym, wiekszoscig gtoséw oddanych przez cztonkéw obecnych.

3. Uchwaty wiladz Stowarzyszenia zapadajg w gftosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania, z wyjgtkiem przypadkéw uregulowanych odrebnie w niniejszym
Statucie.

§ 28

1. W razie ustania przynaleznosci do Stowarzyszenia cztonka wtadz Stowarzyszenia
z przyczyny okreslonej w § 23 niniejszego Statutu, Zarzad zwotuje Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie dla dokonania wyboréw uzupetniajgcych, najpozniej
w okresie 2 miesiecy od dnia zaistnienia stanu zdekompletowania.

2. Wiasciwe wtadze Stowarzyszenia mogg w drodze uchwaty odwota¢ ze swojego
skfadu kazdego cztonka z powodu jego bezczynnosci albo dziatah sprzecznych



z prawem lub Statutem oraz na pisemny wniosek zainteresowanego cztonka
Zarzagdu. O fakcie tym jest powiadamiane najblizsze odpowiednio Walne
Zgromadzenie.

Odwotanie Zarzgdu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej albo Prezesa jest
skuteczne wytacznie z jednoczesnym powotaniem tych organéw na okres
kadencji w petnym sktadzie.

Odwotanie cztonka Zarzgdu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej albo Prezesa
jest skuteczne wylgcznie z jednoczesnym wyborem nowego cztonka na zwolnione
miejsce.

Zmiana Statutu, odwotanie cztonka witadz Stowarzyszenia oraz rozwigzanie
Stowarzyszenia ~wymaga bezwzglednej wiekszosci gtosow  Walnego
Zgromadzenia.

Z przebiegu obrad wtadz Stowarzyszenia sporzgdza sie protokoty.

§ 29

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami innych
wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym
w posiedzeniu Zarzgdu Stowarzyszenia.

§ 30

Wszystkie wladze Stowarzyszenia sg obowigzane:

1)

2)

bada¢ i rozpatrywaC wnioski, prosby i zazalenia czionkéw Stowarzyszenia
skierowane do wilasciwych wladz Stowarzyszenia oraz informowaé
zainteresowanych o sposobie zatatwienia zgtoszonych spraw;

informowac¢ czionkéw Stowarzyszenia o podjetych uchwatach oraz innych
decyzjach dotyczacych istotnych spraw Stowarzyszenia i jego czionkdw.

ROZDZIAL V

WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 31
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad Stowarzyszenia;
3) Komisja Rewizyjna.
§ 32

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, jesli postanowienia
niniejszego Statutu nie stanowig inacze;.
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§ 33
Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.
WALNE ZGROMADZENIE
§ 34
1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie, ktére moze by¢:
1) zwyczajne:
a) sprawozdawcze,
b) sprawozdawczo-wyborcze;

2) nadzwyczajne.

§ 35

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze zwotuje Zarzad
Stowarzyszenia co 3 lata, a Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawcze
corocznie.

2. O terminie, miejscu i projektowanym porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenie Zarzad Stowarzyszenia informuje cztonkdédw co najmniej na 14 dni
przed terminem rozpoczecia Zgromadzenia, z zastrzezeniem § 27 ust. 2

3. Dopuszcza sie przekazanie informacji o terminie, miejscu i projektowanym
porzadku obrad w formie elektronicznej, za pomocg poczty elektronicznej.

4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje na podstawie uchwalonego przez
siebie regulaminu obrad, ktérego projekt w dniu rozpoczecia Zgromadzenia
przedstawia Zarzad Stowarzyszenia.

§ 36
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie:
1) zinicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia, wyrazonej w formie uchwaty;
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;
3) na pisemny wniosek 1/3 liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od dnia podjecia
uchwaty lub otrzymania wnioskow, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt. 2 i 3 zwotuje

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu odbycia obrad nad sprawami, dla
ktorych Zgromadzenie zostato zwotane.
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§ 37

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

10)

uchwalenie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w tym Statucie;

uchwalenie programu i gtdwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia;
uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

uchwalenie regulaminu wyboru wiadz Stowarzyszenia oraz regulaminéw ich
dziatania;

wybor cztonkdéw Zarzgdu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu Stowarzyszenia
i Komisji Rewizyjnej;

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wysokosci wpisowego;
podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia;

ocena dziatalnosci Stowarzyszenia i wladz Stowarzyszenia oraz udzielanie
absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego majatku.

ZARZAD STOWARZYSZENIA

§ 38

Zarzad  Stowarzyszenia w  okresie miedzy Zwyczajnymi  Walnymi
Zgromadzeniami, jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia, kieruje jego
dziatalno$cig zgodnie z postanowieniami obowigzujgcego prawa, niniejszego
Statutu i uchwat Walnych Zgromadzen oraz odpowiada przed nim za swoja
prace.

§ 39

Zarzad Stowarzyszenia jest powolywany w skifadzie od 3 do 7 czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia wybiera sposrod siebie prezesa, dwoch wiceprezesow,
sekretarza i drugiego sekretarza, skarbnika i koordynatora IT.

Posiedzenia Zarzgdu Stowarzyszenia odbywajg sie stosownie do potrzeb, jednak
nie rzadziej niz dwa raz w roku.

Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje Prezes, zawiadamiajgc wszystkich
cztonkdw Zarzgdu z 7-dniowym wyprzedzeniem o0 terminie, miejscu
i projektowanym porzgdku obrad oraz okres$lajgc sposdb i miejsce udostepnienia
materiatow bedgcych przedmiotem obrad.

Posiedzenie Zarzgdu Stowarzyszenia moze zosta¢ zwotane takze na wniosek
Komisji Rewizyjne;.
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§ 40
1. Do kompetencji Zarzgdu Stowarzyszenia nalezy:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami
niniejszego Statutu i uchwat Walnych Zgromadzen;

2) prowadzenie dziatan majgcych na celu popularyzacje Stowarzyszenia oraz
JW. Formoza wsrdéd spoteczenstwa naszego kraju;

3) reprezentowanie Stowarzyszenia wobec witadz panstwowych, rzgdowych
i samorzgdowych oraz organizacji pozarzgdowych, a takze wspotpraca
i wspotdziatanie z tymi wktadzami i organizacjami;

4) wspotpraca i wspoidziatanie z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi
resorow Obrony Narodowej, Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Urzedu
do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych, w tym rowniez w zakresie
aktualizacji rejestrow kombatantow;

5) dokonywanie badan i analiz dotyczgcych sytuacji socjalno-bytowej cztonkéw
Stowarzyszenia, w tym szczegolnie kombatantéw i poszkodowanych w czasie
wykonywania obowigzkow stuzbowych;

6) podejmowanie uchwat w sprawie wprowadzenia regulamindéw i instrukcji
dziatania;

7) powotywanie komisji problemowych i zespotéw doradczych oraz uchwalanie
zasad ich funkcjonowania;

8) zarzagdzanie funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia oraz ustalanie budzetu;

9) podejmowanie uchwat w sprawie wyroznien;

10) wystepowanie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, do wtasciwych instytucji
panstwowych o mianowanie na kolejne stopnie wojskowe wyrdzniajgcych sie
cztonkow Stowarzyszenia — zotnierzy rezerwy;

11) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu;

12) zwotywanie Walnych Zgromadzen.

2. Zarzagd Stowarzyszenia moze wprowadzi¢ cotygodniowe dyzury swych
cztonkéw w siedzibie Zarzgdu Stowarzyszenia.

§ 41

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzagdu Stowarzyszenia, pracg Stowarzyszenia
kieruje i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz Prezes lub wyznaczony przez
niego cztonek Zarzgdu Stowarzyszenia.

2. W posiedzeniach Zarzagdu Stowarzyszenia mogg uczestniczy¢, z gtosem
doradczym, zaproszeni przedstawiciele wtadz panstwowych, rzgdowych
i samorzgdowych oraz organizacji pozarzgdowych.

3. Prezes sklada Zarzgdowi sprawozdania ze swojej dziatalnosci i czynnosci
podejmowanych w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu.

§ 42

Zarzad Stowarzyszenia moze zatrudniaé pracownikow Stowarzyszenia, okreslac ich
zadania oraz ustala¢ wysokos¢ wynagrodzen w ramach posiadanego budzetu.
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1.
2.

KOMISJA REWIZYJINA

§ 43
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 5 czionkéw Stowarzyszenia, w tym
jej przewodniczgcy, zastepca przewodniczgcego i sekretarz.

§ 44

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

=

przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia,
w tym szczegdlnosci gospodarki finansowej i stanu optacania sktadek
cztonkowskich;

sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania obejmujgcego
ocene catoksztattu dziatalnosci oraz gospodarki finansowej i majgtkowej
Stowarzyszenia, a takze wniosku w sprawie udzielenia absolutorium
ustepujgcemu Zarzgdowi Stowarzyszenia;

przedstawianie raz w roku Zarzgdowi Stowarzyszenia informacji o wykonaniu
budzetu oraz wynikach przeprowadzonych kontroli;

mozliwos¢  uczestniczenia jej przedstawiciela z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI

MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 45

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Do nabywania i zbywania praw majgtkowych oraz zaciggania zobowigzan
w imieniu Stowarzyszenia jest upowazniony Zarzgd Stowarzyszenia.

§ 46

Majgtek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,
zapisow, dochodow z dziatalnosci wtasnej, dochodéw z majatku Stowarzyszenia
oraz ofiarnosci spoteczne;.

Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw, moze przyjmowac
darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci spotecznej.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy
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=

1.

dziatalnosci statutowej i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 47
Fundusze Stowarzyszenia przeznacza sie na dziatalnos¢ statutows.
Podstawe gospodarki finansowej wladz Stowarzyszenia stanowig uchwalone

przez nie budzety.

§ 48

. Do waznosci oswiadczeh w zakresie praw i zobowigzahn majgtkowych

Stowarzyszenia oraz udzielania petnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie
I podpisy prezesa Ilub wiceprezesa oraz drugiego czionka Zarzadu
Stowarzyszenia.

Do waznosci oswiadczeh woli nie wymienionych w ust.1 i pozostatych
dokumentéw Zarzadu Stowarzyszenia wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia, a w przypadku jego nieobecnosci — upowaznionego wiceprezesa
lub sekretarza.

§ 49

W szczegolnych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia moze zastosowac ulgi lub
zwolni¢ z obowigzku optaty sktadki cztonkowskie;.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50

Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany zawiadomi¢ sad rejestrowy o zmianie
statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Rozwigzanie Stowarzyszenia okresla sgd rejestrowy, wyznaczajgc jego
likwidatora i podajgc warunki likwidaciji.

Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w  sposéb
zabezpieczajgcy majgtek Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym jego
uszczupleniem.

Koszty likwidacji pokrywane sg z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
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